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1. Общие положения 

1.1.  Настоящие  Положение разработано в соответствии с постановлением 

Правительства Кировской области от  03.03.2014 года № 251/147 « О порядке и 

условиях назначения стипендий студентам – обучающимся за счет средств 

областного бюджета по очной форме обучения» ( с изменениями на 5 июня 2020 

года, в ред. постановлений Правительства Кировской области от 18.05.2017 

№65/254, от 23. 08. 2017 №413 – П, от 29.08.2017 №445-П, от 13.08.2018 №401 –П, 

от 27.12.2018 №627-П, от 13.06.2019 №303-П, от 05.06.2020 №270 – П)  

1.2. «Положение о стипендиальном обеспечении и других формах социальной 

поддержки студентов Кировского областного государственного профессионального 

образовательного автономного  учреждения «Вятский торгово-промышленный  

техникум» (далее - Положение) определяет порядок назначения и выплаты 

государственной академической стипендии, государственной социальной 

стипендии, именной стипендии и других форм социальной поддержки студентам 

Вятского торгово - промышленного техникума  (далее - Техникум). 

1.3. Стипендиальное обеспечение и другие формы социальной поддержки 

предоставляются студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований областного бюджета. 

 

1.4 Порядок формирования стипендиального фонда определяет учредитель -

Министерство образования Кировской области. 
 

1.5 Размеры государственной академической стипендии, государственной 

социальной стипендии, именной стипендии не могут быть меньше нормативов, 

установленных Правительством Кировской области для формирования 

стипендиального фонда за счет средств областного бюджета. 
 

1.6 Двадцать пять процентов от объема выплат стипендиального обеспечения и 

выплат, предусмотренных законодательством, за счет стипендиального фонда, 

выделяется на оказание материальной поддержки нуждающимся студентам, 

оздоровительную работу со студентами, для организации культурно-массовой, 

учебно-исследовательской, физкультурной, спортивной, деятельности студентов и 

поощрение их участников и победителей. 
 

1.7 Порядок распределения стипендиального фонда по видам стипендий, 

определение размеров выплаты повышенной  государственной академической 

стипендии и государственной социальной стипендии, решение вопросов 

материальной поддержки нуждающихся студентов, выделение средств на 



организацию оздоровительной, учебной, учебно-исследовательской, культурно- 

массовой, физкультурной, спортивной и другой деятельности студентов и 

поощрение их участников и победителей осуществляет стипендиальная комиссия 

Техникума в пределах средств стипендиального фонда. 

 

2. Стипендиальное обеспечение студентов. 

2.2  Государственная академическая стипендия назначается: 

2.2.1  Всем студентам первого курса в период с начала учебного года до первой 

промежуточной аттестации. 

2.2.2  Студентам, обучающимся по образовательным программам среднего 

профессионального образования подготовки квалифицированных рабочих 

(служащих) и адаптированным образовательным программам при получении 

профессионального обучения, при отсутствии академической задолженности. 

2.2.3. Студентам, обучающимся по образовательным программам среднего 

профессионального образования подготовки специалистов среднего звена, при 

условии прохождения промежуточной аттестации на "отлично", или на "хорошо" и 

"отлично", или на "хорошо" и отсутствии академической задолженности. 

2.3. Повышенная государственная академическая стипендия назначается студентам 

за успехи в обучении. Размер повышенной академической стипендии определяется 

исходя из размера стипендиального фонда по решению стипендиальной комиссии 

техникума. При условии успешной сдачи всех экзаменов и зачетов в период 

экзаменационной сессии, при наличии денежных средств, повышенная 

государственная академическая стипендия может быть назначена стипендиальной 

комиссией студентам: 

2.3.1. обучающимся только на «отлично», - до 300% по сравнению с нормативным 

размером стипендии; 

2.3.2. обучающимся на «отлично» и «хорошо» или на «хорошо», -  до 200% по 

сравнению с нормативным размером стипендии. 

2.4. Повышение размеров стипендий производится только при условии полного 

обеспечения студентов в соответствии с настоящим Положением государственными 

академическими, государственными социальными стипендиями. 

2.5. Государственная социальная стипендия назначается студентам: 



2.5.1  являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 

родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя, лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей 

или единственного родителя, детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, 

инвалидами с детства, студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие 

катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие 

ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, студентам, являющимся 

инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период 

прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий, а также студентам из 

числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по 

контракту на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, 

сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, 

предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 

подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального 

закона от 28.03.1998 N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе". 

(в ред. постановлений Правительства Кировской области от 29.08.2017 N 445-П, от 

13.08.2018 N 401-П) 

2.5.2 Государственная социальная стипендия назначается также студентам, 

получившим государственную социальную помощь. 

2.6.  Государственная социальная стипендия студентам, относящимся к категориям 

граждан, указанным в пункте 2.5.1 настоящего Положения, назначается с даты 

представления документа, подтверждающего соответствие гражданина одной из 

указанных категорий. 

2.7. Государственная социальная стипендия студентам, относящимся к категории 

граждан, указанной в пункте 2.5.2 настоящего Положения, назначается на период 

действия  документа, подтверждающего назначение государственной социальной 

помощи. 

2.8. Размеры государственной академической стипендии, государственной 

социальной стипендии, определяемые образовательной организацией, не могут быть 

меньше нормативов, установленных Правительством Кировской области для 

формирования стипендиального фонда за счет средств областного бюджета. 

2.9. Выплата государственной академической стипендии, государственной 

социальной стипендии производится с учетом районного коэффициента, 



установленного к заработной плате работников организаций, расположенных в 

муниципальном образовании Кировской области, один раз в месяц. (п. 22 в ред. 

постановления Правительства Кировской области от 05.06.2020 N 270-П). 

Назначение государственной академической стипендии и (или) государственной 

социальной стипендии осуществляется приказом директора по представлению 

стипендиальной комиссии Техникума. 

2.10. Государственная социальная стипендия студентам выплачивается независимо 

от успеваемости. 

2.11. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют 

право претендовать на получение государственной академической стипендии на 

условиях, установленных пунктом 2.2.2 и 2.2.3  настоящего Положения. 

2.12. В период прохождения учебной практики (производственного обучения) и 

производственной практики, а также в период каникул за студентом сохраняется 

право на получение назначенной ему государственной академической стипендии и 

(или) государственной социальной стипендии. 

2.13. Выплата государственной академической стипендии прекращается в случае: 

2.13.1 Несоответствия результатов успеваемости студента условиям, установленным 

пунктом 2.2.2  и 2.2.3  настоящим Положением. 

2.13.2  Отчисления студента из Техникума. 

2.13.3 Предоставления студенту академического отпуска. 

2.14. В случае, указанном в подпункте 2.13.1 пункта 2.13 настоящего Положения, 

выплата государственной академической стипендии студентам, обучающимся по 

программам среднего профессионального образования подготовки 

квалифицированных рабочих (служащих) и адаптированным образовательным 

программам при получении профессионального обучения, возобновляется с 1 -го 

числа месяца, следующего за месяцем ликвидации академической задолженности. 

2.15. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае: 

2.15.1 Окончания срока, на который была назначена государственная социальная 

стипендия. 

2.15.2 Отчисления студента из Техникума. 

2.16. Выплата государственной академической стипендии, государственной 

социальной стипендии прекращается с 1 -го числа месяца, следующего за месяцем, в 



котором наступили обстоятельства, предусмотренные пунктами 2.13. и 2.15. 

настоящего Положения. 

2.17. Назначение и определение размера именной стипендии студентам 

осуществляется министерством образования Кировской области. 

 

2.18.  Право на назначение и получение именной стипендии имеют студенты при 

наличии одновременно следующих условий: 

2.18.1. при обучении в Техникуме впервые за счет средств областного бюджета по 

очной форме обучения; 

2.18.2. при заключении соглашения о предоставлении именной стипендии по форме, 

установленной министерством образования Кировской области; 

2.18.3. при наличии положительных результатов по итогам промежуточных 

аттестаций. 

2.19. Именная стипендия назначается студенту с первого числа месяца, следующего 

за месяцем заключения соглашения, на весь период обучения. 

2.20. Выплата именных стипендий производится Техникумом за счет ассигнований, 

предусмотренных в областном бюджете на эти цели, и осуществляется путем 

перечисления денежных средств на счета, открытые студентами в кредитных 

учреждениях, в срок до 30-го числа каждого месяца. 

2.21. Именная стипендия не выплачивается в период летних каникул. 

2.22. Выплата именной стипендии прекращается в случае: 

2.22.1. отчисления студента из Техникума 

2.22.2.  перевода студента на заочную форму обучения или на другую профессию, 

специальность 

2.22.3. наличия неудовлетворительных результатов промежуточной аттестации. 

Выплата именной стипендии возобновляется с 1-го числа месяца, следующего за 

месяцем ликвидации студентом академической задолженности. 

2.22.4  предоставление студенту академического отпуска. При возвращении из 

академического отпуска студент имеет право претендовать на получение именной 

стипендии по итогам следующей аттестации. 

2.22.5 подачи личного заявления студента о прекращении выплаты именной 

стипендии 



2.22.6 расторжения в период обучения студента соглашения по инициативе 

работодателя или прекращения деятельности работодателя, указанного в 

соглашении. 

3. Другие формы социальной поддержки студентов 

3.1 Студентам Техникума  может быть оказана материальная помощь. Вопрос о 

предоставлении материальной помощи и её размерах рассматривается 

стипендиальной комиссией на основании письменного заявления студента. 

Назначение материальной помощи осуществляется приказом директора. 
 

3.2. В соответствии с ч.6 ст.6 Закона кировской области от 04.12.2012 №222 – ЗО 

при предоставлении детям-сиротам, обучающимся в профессиональных 

образовательных организациях, академического отпуска по медицинским 

показаниям, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет, за ними на весь период данных отпусков 

сохраняется полное государственное обеспечение и выплачивается государственная 

социальная стипендия в соответствии с представленными документами. 

3.3. По результатам учебно-исследовательской, культурно-массовой, 

физкультурной, спортивной работы и другим видам деятельности, студенты могут 

быть поощрены грамотами, благодарственными письмами, дипломами, призами, 

кубками, памятными подарками, кондитерскими изделиями, цветами, книгами и т.д. 

Решение о поощрении принимается органом самоуправления Техникума и 

оформляется приказом директора.  

3.4. По результатам учебно-исследовательской, культурно-массовой, 

физкультурной, спортивной работы, общественной и другим видам деятельности, 

студенты могут получить поощрительные денежные выплаты (материальную 

поддержку). Размер данных выплат зависит от степени участия (сертификат 

участника, призер, победитель), уровня участия (уровень ОУ, муниципалитет, 

районный, региональный, всероссийский, международный). Размер выплат 

определяется размером стипендиального фонда и по решению стипендиальной 

комиссии. 
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